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Vorwort des Erzbischofs

Sehr geehrte ehrenamtliche und hauptberufliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

im Juli 2017 wurde die diozesane Ehrenamtsstudie
,Engagement an vielen Orten - Vielfalt unter dem
Dach der Kirche?!” veroffentlicht. Seither wurden die
Studienergebnisse und die Handlungsempfehlungen,
die das Institut flir Sozialwissenschaften ausgesprochen hat, intensiv dis-
kutiert: In Gremien und Raten auf Didozesanebene, in didzesanen Einrich-
tungen wie z.B. dem Erzb. Seelsorgeamt und dem Institut fiir Pastorale
Bildung, im Caritasverband fiir die Erzdiézese Freiburg und in seinen Fach-
verbanden, in Jugend- und Erwachsenenverbanden, in Dekanatskonferen-
zen und Dekanatsrdten, in Seelsorgeeinheiten.
Es freut mich, dass so viele meiner Einladung zum Dialog zu den Zu-
kunftsperspektiven des freiwilligen Engagements und der Starkung
der Ehrenamtskultur mit so viel Interesse gefolgt sind. Oft fihrte die
Auseinandersetzung mit dem Ehrenamtsthema zu Fragen nach dem
Sendungsauftrag und der zukinftigen Gestalt von Kirche.
Nach eingehender Beratung habe ich mich entschieden, die didzesa-
he Engagementforderung in den kommenden Jahren inhaltlich an den
in der Studie formulierten sog. Basis- und Rahmenweichenstellungen
auszurichten. Sie sind in hohen MaR anschlussfahig an die Diézesanen
Leitlinien und konkretisieren fiir die diozesane Engagementforderung
die drei Optionen: Engagiert fiir ein neues Wachstum - offen fir eine
lebendige Vielfalt - profiliert in einer pluralen Gesellschaft.
Wir wollen Sie in den kommenden Jahren aktiv darin unterstiitzen, die
Ehrenamtskultur in lhrer Seelsorgeeinheit, Ihrem Verband oder lhrer
kirchlichen Einrichtung weiterzuentwickeln und neue Initiativen zu set-
zen, wie Sie zeitgemaR auf Verdnderungen im Ehrenamt und auf struk-
turelle Veranderungen in Kirche und Gesellschaft reagieren kénnen.
Die ,11 Grundsatze der Engagementférderung” sollen lhnen dabei fir
Ihr Handeln Orientierung geben.

Freiburg, im Februar 2018

Erzbischof Stephan Burger

11 Grundsatze der Engagementforderung

Als Sakrament bietet die Kirche allen Menschen Raum fiir die Begeg-
nung mit Gott und untereinander.’

Sie lebt ihren Sendungsauftrag in und aus der innigen Verbundenheit
mit der ganzen Menschheit und weil, dass sie die Botschaft, die ihr
anvertraut ist, nur zu entziffern vermag im vitalen Dialog mit den Kul-
turen der Gegenwart.

Um Gottes Gegenwart zu erkennen, zu erfahren und zu bezeugen,
muss die Kirche in jeder Generation aufs Neue am Evangelium MaR
nehmen und die Zeichen der Zeit deuten.

Treue zum Evangelium bedeutet, guten Mutes neue Wege zu gehen,
auf denen die Kirche heute und in Zukunft Christus und den Menschen
nah sein kann.

Ob Kirche auch in Zukunft ihren Sendungsauftrag erfillt, entscheidet
sich nicht zuletzt daran, inwieweit sie sich dem Glaubenssinn des Got-
tesvolkes offnet, die geistliche Autoritat der Getauften wahrnimmt und
den Reichtum der Glaubens- und Lebenserfahrungen aller Menschen
anerkennt und wertschatzt.

Deshalb pragen wir in unserer Didzese ein engagementfreundliches
Klima. Wir 6ffnen uns fiir unterschiedliche Menschen und bieten ihnen
an vielen Orten und in vielen Feldern Engagement-Raume. Wir heilen sie
willkommen mit ihren vielfiltigen Ideen, Bereitschaften, Lebenssituatio-
nen und Lebensgeschichten. Wir unterstiitzen Menschen, ihre Talente
und Potentiale zu entdecken und aus der Kraft ihrer Gottesebenbildlich-
keit zu leben: im eigenen Lebensumfeld, in Gesellschaft und in Kirche.

Engagiert fiir ein neues Wachstum - offen fiir eine lebendige Vielfalt -
profiliert in einer pluralen Gesellschaft: Die drei Optionen der Di6zesanen
Leitlinien bestimmen die Engagementférderung der Erzditzese Freiburg.
Engagementforderung und Kirchenentwicklung gehéren zusammen.

! Diozesane Leitlinien der Erzdiozese Freiburg, Kapitel 2
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